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0. INTRODUCCION

La institucién educativa Colegio integrado Simén Bolivar presenta el Proyecto de Area de Etica y valores
humanos, cuyo propésito fundamental es el fomento de valores, el autocontrol permanente y una visién
o6ptima de la vida, para hacer del estudiante un individuo que desarrolle su propia personalidad, teniendo
en cuenta normas de convivencia y parametros institucionales que llevan a una libertad y autonomia en
su hacer cotidiano.

La propuesta pedagdgica se apoya en los lineamientos curriculares impartidos por el Ministerio de
Educacién Nacional, sobre Educacién Etica y Valores Humanos, que orienta la formacién de estudiantes
y futuros ciudadanos mas auténomos, que desarrollen la capacidad de discernimiento, esto es pensar dos
veces cada accién, como fundamento de una ética civica orientada hacia la construccién de una sociedad
civil més participativa, mas justa y mas solidaria. Razones que, desde este punto de vista, son los ejes
fundamentales de la educacidn ética en el colegio Simén Bolivar, aportando con ello a la construccién y
fortalecimiento de relaciones mas centradas en la preocupacién por la condicion humana.

En los diferentes grados, se fomentard un indice de autoestima, un pensar en el futuro con ideas de
optimismo, creando una serie de estrategias para afrontar el gran reto que impone la sociedad a un
sinnimero de educandos, que posee una gran capacidad intelectual y fisica; pero que no ha sido
encasillada en el verdadero sentir de la vida. En este contexto, y desde que se asume el hecho de que la
educacién no es el mero aprendizaje de contenidos intelectuales sino que implica el desarrollo de toda la
persona, entonces es claro que un objetivo intrinseco al proceso educativo debe ser la conformacién de
una “persona ética”®. El ser humano es un todo, con diferentes dimensiones que necesita desarrollar para
alcanzar su realizacién. La dimensién ética de los pueblos y las personas individuales es una de ellas, por
lo que no puede haber desarrollo integral sin un desarrollo serio de su dimensién ética.

Teniendo en cuenta lo anterior y viendo el alto nivel de desproteccién que afronta esta comunidad, es
importante que en nuestra Institucién educativa a través del Area de Etica y valores humanos, se desarrolle
el sentido ético de nuestra filosofia institucional en la que se orientard el interés permanente por
interiorizar las normas bdésicas de comportamiento, la responsabilidad frente a los compromisos
adquiridos, la honestidad en todas sus acciones, en el aprecio por la justicia y la necesidad de resolver a
través de la conciliacién los conflictos.

1. JUSTIFICACION: Falta...

2. OBIJETIVOS Y METAS DE APRENDIZAJE: Falta...
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2.1. Objetivo general del area: Falta...

2.2. Metas de aprendizaje por grado:

Pre-escolar

‘IQ

Promover el desarrollo de habilidades éticas y valores humanos entre sus compafieros, centrdndose

°
6 en la importancia de las relaciones humanas y la aceptacién de la identidad personal.
70 Definir elementos constitutivos personales, afines al desarrollo de principios éticos y valores
humanos, atendiendo la importancia de las relaciones con el otro.
Propiciar ambientes de convivencia social, mediante la vivencia de valores que permiten la creacién
8° de escenarios pacificos entre sus compaferos, atendiendo las reglas morales y las convenciones
sociales.
Formular estrategias aplicables en su familia y entorno que le permiten la adquisicién de valores
92 éticos y morales relacionados con la tolerancia y el respeto por la diferencia, mediante acuerdos
comunes.
102 Promover la participacién social y politica como una expresién de los valores personales y sociales,

que se requieran para la solidaridad y la convivencia, como propuesta para mejorar su entorno.
Integrar en su Proyecto Personal de Vida, principios éticos universales que orientan la busqueda de
horizontes profesionales especificos, de manera que su desempefo sea moralmente correcto.




N &
‘“5x“\\°\b )
COLEGIO
SIMON BOLIVAR
CUCUTA

DANE 154001008266
NIT 800181183-7

INSTITUCION EDUCATIVA

COLEGIO SIMON BOLIVAR

“EDUCAMOS PARA CONSTRUIR PROYECTO DE VIDA CON EXITO”
GESTION ACADEMICA

ESTRUCTURA PROYECTO DE AREA: ETICA Y VALORES HUMANOS

GA-FO5

Versiéon 1.0

15-10-2015

Pagina 5 de 23

3. MARCO LEGAL: Falta...

4. MARCO CONTEXTUAL:

4.1. Contexto geogréfico, econémico, social de los estudiantes, interés y motivacién: Falta

4.2. Recursos humanos: Para el desarrollo de la Etica son responsables, dos Docentes con estudios en
Filosofia, Etica o Religién; asi como los psicolégos. Ademas, de la Directiva de la Institucién que apoya
el Proyecto de Etica y valores Humanos, con el objetivo de mejorar los comportamientos de los
estudiantes, pero también a desarrollar en ellos su capacidad critica frente al entorno qu los rodea.

4.3. Recursos administrativos: La Institucion Educativa, cuenta con el Proyecto del Area de Etica y Valores
Humanos, adaptado segln los “Lineamientos curriculares para Educacion Etica y Valores Humanos”,
de 1998 emanado del Ministerio de Educacién Nacional. Ademés, contamos con las guias elaboradas
por los Docentes; un aula exclusiva para el 4rea de Etica y Valores Humanos; entre otros recursos.

4.4, Pérfil del estudiante: Falta...

5. DIAGNOSTICO: Falta

Grado

Competencias del drea

Estado real de la
competencia

Instrumento utilizado para
valorar la competencia

Pre-Esc.

1°a 3°

4°a 5°

6°a7°

824 9°

102 a 11

6. MARCO TEORICO:

6.1. FUNDAMENTOS DEL AREA:

6.1.1. Filoséfico: La Etica siempre ha sido una parte importante del saber filoséfico sobre la moral, desde
la antigliedad en que aparecié la Filosofia como primera forma del conocimiento humano, cuando
el hombre reflexionaba sobre su lugar y papel en el mundo y ademas sobre la necesidad de su
educabilidad y de que asi fuera un ser humano virtuoso.
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En los afios 50s del S. XX, la Etica se transforma en una rama de la filosofia o en una Ciencia filoséfica
que estudia la moral en su integridad y el comportamiento humano en las diferentes esferas de la
actuacion. El enciclopédico conocimiento del filésofo griego Aristételes, reconocido como el padre
de la Etica, escribié el primer tratado de Etica que conocié la humanidad en la antigtiedad, el cual
dedicé a su hijo, por lo que le denomind “Ftica a Nicémaco”, en el cual argumentaba las categorias
fundamentales de la Etica y a su vez, explicaba qué debia hacer y de qué debia abstenerse el ser
humano para ser un hombre virtuoso, a partir de su concepcién de la virtud como el justo medio
entre los dos extremos viciosos, por exceso o por defecto. Con ello definié uno de los rasgos
caracteristicos del saber ético y el mas tradicional, el normativo o Etica de las virtudes.

El idealismo objetivo del pensamiento aristotélico, como base de su Etica, fue retomado en la época
medieval por san Agustin y por Tomas de Aquino, los que desarrollaron un pensamiento ético en
funcién de la concepcién religiosa del mundo que predomind en la época, las normas y juicios
morales se subordinaron a la dogmaética religiosa, como manifestacién de la fe en Dios y en la
revelacién de la voluntad divina, por lo que la Etica fue considerada una doctrina oficial de la Iglesia
catdlica..

Los iluministas del materialismo francés de los Siglos XVIl y XVIII, La Mettrié, Helvecio, Holbach,
entre otros, también hicieron interesantes aportes al saber ético, en particular, en lo referido a la
educacién moral que concebian como una via importante para contrarrestar los males del egoismo
e individualismo irracional que generaba el sistema capitalista. Debe sefalarse que estas concepciones
tuvieron una gran influencia en las concepciones ulteriores del socialismo utdpico francés e inglés,
Bentham (sistema del interés bien entendido), Owen, Fourier, quienes desarrollaron las ideas acerca
de las virtudes y los vicios en los seres humanos asociados a las condiciones sociales, la politica, la
legislaciéon y la ignorancia, de ahi el papel que también le dieron a la educacién como un medio
para acabar con la ignorancia y como base esencial para la moralizacién de los individuos y la
posibilidad de conjugar los intereses individuales y generales.

Es justamente con E. Kant, padre de la Filosofia clasica alemana del S. XIX, el que, a diferencia de la Etica
de las virtudes, iniciada por Aristételes, desarrolld el nivel tedrico del conocimiento ético en su teoria del
Deber ser, el cual concebia como un imperativo categérico a priori (antes de toda experiencia, sin un
condicionamiento histérico social) que se encuentra en la Ley universal de la razén pura. La realizacién
de este deber ser o imperativo categérico, se desarrolla en la moral como expresién de la razdn préctica
y escenario en el cual el hombre puede elegir y ser libre, ya que al mismo le es inaccesible la cognoscibilidad
del mundo de las esencias o reino de la necesidad.

Esta linea del conocimiento ético fue conocida como Deontologia ética o doctrina del deber Ser. La
maéaxima humanista de la Etica kantiana era la de no utilizar al hombre como un medio sino como fin, con
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lo cual se contrapuso a la Etica utilitarista y del interés bien entendido del iluminismo francés de los .
XVIl'y XVIII y ha tenido una continuidad en la Etica y el humanismo del Neokantismo desde el S. XX.

La Dialéctica Materialista, en la continuidad a la vez que ruptura o diferencia dentro del desarrollo del
pensamiento filoséfico, como nueva concepcidn integradora y cosmosiva del mundo, creada por los
clasicos del marxismo en la década del 40 del S. XIX, aporta los fundamentos tedricos y los principios
metodolégicos para el desarrollo del conocimiento ético en otro nivel de profundidad, tanto en la
comprensién de la Etica en su devenir histérico, como sobre la moral, la cual es concebida como un
fendmeno de naturaleza histérico social, cuya complejidad se expresa en las leyes de la dindmica de su
estructura y funciones, en interaccién con toda la actividad y el sistema de las relaciones humanas, cuyos
resultados o rasgos caracteristicos es parte consustancial de la cultura de cada época.

6.1.2. Sociolégicos: La aparicién de la moral responde a la necesidad objetiva de regular las relaciones de
los seres humanos que conviven en sociedad (individuo — sociedad), sobre la base de la correlacién
de los intereses individuales y sociales y del control de la voluntad por la conciencia,
profundamente marcados por lo clasista, en lo cual los valores, como parte de la conciencia moral,
presentes en los ideales sociales, principios, normas, escalas y juicios de valor, juegan un papel
primordial.

En la década del 50 del S. XX, el conocimiento ético adquiere una cierta separacién del cuerpo tedrico
general de la Filosofia, desarrollando sus concepciones hasta la actualidad sobre la moral como un
fendmeno social complejo, que tiene nexos o relaciones con las restantes esferas de la actividad y de las
relaciones humanas, sus impactos en la convivencia social y medioambiental, pero siempre a partir de una
concepcion filoséfica determinada que caracterizan a las diferentes corrientes de pensamiento de la época,
dentro de las que se encuentran las posiciones marxista, neomarxistas y no marxistas.

En este sentido la Ftica desde la vision integral de la Dialéctica Materialista tiene un papel metodoldgico
para el tratamiento integral de la moral con relacién a otras ciencias sociales particulares, como la
Psicologia, la Sociologia, la Antropologia, el Derecho, la Pedagogia, la Politologia, la Economia, entre
otras, que en cierta medida tienen contacto dentro de sus objetos de estudio con la moral.

Paulo Freire nos conduce a una ética dialdgica, que supone ponerme desde el punto de vista del otro/a
y recorrer un camino donde juntos leemos y construimos la realidad: co-descubrimiento y co-
transformacién. En esta perspectiva el lenguaje como bulsqueda del entendimiento cumple un papel
central. A su vez, es preciso que integremos al proceso educativo la pluralidad de lenguajes: verbales, no
verbales, visuales. La inteligencia no es sélo racional, sino que es mdultiple, es también imaginacién,
emocién. Comprender un lenguaje no es s6lo quedarse en el texto, sino vincular el texto con la realidad,
con la historia, con el acontecimiento, con el mundo.
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Se insiste en considerar que el caracter social, dependiente de las emociones, es el que define a la ética
desde un dominio social concretado por la aceptacidn reciproca del otro o de la otra desde su alteridad.

Esa vertiente social que estamos otorgédndole a la ética y esa realidad individual de la moral nos puede
recordar también lo que anticipara Vigotsky (2000) al comentar cémo llegamos al conocimiento primero
desde una dimensién interpsicoldgica, para después pasar eso a una dimensidn intrapsicoldgica. Pero,
ademas, este principio vigotskiano nos servird para disertar sobre el tema de los fines y los medios.
Partiendo de la concepcién maturaniana, entendemos que toda préctica social (y, por consiguiente, toda
practica educativa) debe tener presente en todo momento las consecuencias de su accidén, tanto en el
planteamiento que le da origen como en la necesaria reflexidn continua que el proceso de concrecién de
ese planteamiento debe poseer como inherente al mismo.

6.1.3. Epistemolégico: Hablar de ética en la sociedad actual y el momento histérico en el que nos
encontramos debiera ser una necesidad, sino casi un imperativo existencial, debido a las crisis a las
que nos enfrentamos como comunidad y como especie, gracias al desarrollo incontrolado de la
tecnociencia, la deformacién de la nocién de progreso (para unos pocos y en detrimento de los
demés y de nuestro planeta), la confusién intencionada muchas veces de la cuestién de los fines y
los medios (‘ése debe hacer todo lo que se puede hacer? es una cuestién clave en ética), la
conflictividad entre la globalizacién y la pluralidad (fundamental para la convivencia en un mundo
como el nuestro donde sélo desde perspectivas interculturales se alcanza un minimo equilibrio),
etc.

Etica proviene de la nocién griega ethos (habitos, costumbres, caracter habitual de las personas) y de la
latina mores (costumbres); ésta altima da origen a la palabra moral. Como sustantivo, la palabra ética se
refiere, en general, a la disciplina filoséfica que estudia la conducta humana en relacién con el bien y el
mal; como adjetivo se usa para designar las buenas acciones derivadas de la conducta humana. Asi
decimos, por ejemplo, que toda accién justa es una accién moral, o bien que la honradez es un valor
ético.

En general, la ética puede ser definida como la disciplina filoséfica que se ocupa del estudio, la regulacién,
la fundamentacién y la orientacién de la conducta humana, desde el punto de vista del bien y del mal.
También, puede decirse que la ética es una disciplina prescriptiva, cuyo propésito es determinar y
fundamentar los principios y normas de comportamiento que garanticen la recta conducta y el uso
racional de la libertad; o sea, que su objetivo es someter la conducta humana a méximas universales que
le permitan a las personas realizarse socialmente dentro de los parametros del bien.
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6.1.4. Pedagdgico: La Constitucidn Politica sienta las bases cuando plantea: La educacién es un derecho

de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demds bienes y valores de la cultura. La educacién
formaré al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la
préactica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la
protecciéon del ambiente. (Art. 67).

La Ley General de Educaciéon (1994) establece en seis de los trece fines de la educacién (art.5°) el ideal
civico de persona que se debe formar:

1.

El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos de los
demés y el orden juridico, dentro de un proceso de formacién integral, fisica, psiquica, intelectual,
moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demés valores humanos.

La formacién en el respeto a la vida y a los demés derechos humanos, a la paz, a los principios
democréticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de
la tolerancia y de la libertad.

Estos fines se desarrollan como objetivos comunes en todos los niveles educativos con el propésito del
desarrollo integral de los educandos:

0@ O

Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y
deberes;

Proporcionar una sélida formacién ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los derechos
humanos;

Fomentar en la institucién educativa, practicas democréticas para el aprendizaje de los principios y
valores de la participaciéon y organizacién ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad;
Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la
construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el
respeto mutuo y prepararse para una vida familiar armdnica y responsable;

Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional;

Desarrollar acciones de orientacién escolar profesional y ocupacional;

Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo, y

fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos. (Art. 13).

Ademaés, determina como area obligatoria y fundamental la Educacién Etica y en Valores Humanos
(Art.23).

Sobre la formacién ética y moral sefiala: La formacién ética y moral se promoveréa en el establecimiento
educativo a través del curriculo, de los contenidos académicos pertinentes, del ambiente, del
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comportamiento honesto de directivos, educadores y personal administrativo, de la aplicacién recta y
justa de las normas de la institucién, y demdas mecanismos que contemple el Proyecto Educativo
Institucional. (Art. 25). La Ley General de Educacién plantea como ensefianza obligatoria, en todos los
establecimientos oficiales o privados, en todos los niveles de la educacién bésica y media:

a. El estudio, comprensién y la practica de la Constitucidn y la instruccién civica, de conformidad con el
articulo 41 de la Constitucién Politica;

b. El aprovechamiento del tiempo libre, el fomento de las diversas culturas, la practica de la educacién
fisica, la recreaciéon y el deporte formativo;

c. La ensefanza de la proteccién del ambiente, la ecologia y la preservacién de los recursos naturales;

d. Laeducacién para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la confraternidad, el cooperativismo
y, en general, la formacién en los valores humanos, y segin los lineamientos curriculares del MEN
todo acto educativo encierra un comportamiento ético, toda educacidn es ética y toda educacién es
un acto politico, no sélo por el ejercicio formativo en si mismo, sino por sus consecuencias. El
propésito fundamental de toda educacién es preparar para el mundo de la vida y en él para el
desarrollo del conocimiento, la belleza y el saber. Ello implica abarcar dos dimensiones de accién o
de comportamiento: el mundo de la vida desde el cuidado y la atencién de uno mismo, y el mundo
de la vida desde el cuidado y la atencién a los demas o lo que genéricamente llamamos, desde la
antigua Grecia: el cuidado de la ciudad.

La educacién ética y moral desde luego no es responsabilidad exclusiva de los maestros, de alguna &rea
curricular especifica, o de toda la escuela, o de la familia. Sin embargo, la educacién moral debe tener
claramente definido el lugar que ocupa en el seno de las practicas formativas y educativas de la sociedad.
La educacién en valores éticos y morales atafe directamente tanto a la educacién formal como a la
informal y a la no formal.

En relacién con la educacién formal, la formacién en valores éticos y morales, de suyo debe ocupar un
lugar central en el mundo de la escuela. No obstante, por su naturaleza, en la medida que se ocupa de
los comportamientos de la vida, ella no se debe limitar a un simple lugar en el curriculo.

Tanto en el curriculo explicito como en el oculto, como en cualquier otro lugar o tiempo donde se haga
vida individual o colectiva, se presentan situaciones moral y éticamente significativas. En todo lugar donde
se viva en contextos éticos y morales, debe estar la educacién ética y moral. Ese es el verdadero sentido
de la transversalidad y universalidad de la preocupacién ética y moral dentro de la vida educativa.

Un campo crucial para el ejercicio de la educacién ética y moral es el relacionado con el clima moral de
la institucion educativa, tanto en la actividad académica convencional, como en la elaboracién y vigencia
del Proyecto Educativo Institucional —PEl-, del Gobierno Escolar, del Manual de Convivencia y, en
general, de todos los espacios y mecanismos de participacién de la comunidad educativa, los espacios de
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formulacién de intereses, de negociacion, de los acuerdos, de los compromisos, de los consensos y de los
disensos. En pocas palabras, de los espacios para el ejercicio amplio de la politica escolar.

Asi mismo, la educacién debe comprometerse con llevar al seno de la escuela el debate ético que ha
recuperado una gran actualidad, para indagar por el tipo de ciudadanos y de proyecto ético que quiere
ayudar a formar, en el proceso de construccién de una sociedad civil fuerte y organizada, cimentada en
los valores de la democracia, la justicia, la solidaridad, la paz, el respeto por el medio ambiente, el respeto
por los Derechos Humanos y el desarrollo de los seres humanos, como minimos para asegurar la
convivencia democrética.

Se considera que la educacién ética y moral se puede llevar a cabo mediante dos grandes vias: A través
de un area especifica y otras areas curriculares.

Area especifica: Para el area de Etica y valores ,el MEN propone unos contenidos y estrategias, que desde
luego pueden ser ampliados o adaptados de acuerdo con las necesidades y requerimientos de las
instituciones escolares y las respectivas comunidades educativas, tales como: éticas particulares
(musulmana, la de los periodistas, la de los politicos, etc.), investigaciones sobre normas y valores, éticas
regionales, discusiones con respecto a los valores que se expresan en distintos momentos o situaciones de
la vida escolar, problemas de la juventud de hoy, contenidos del manual de convivencia, andlisis de
problemas morales, etcétera

Otras &reas curriculares: Todo proyecto educativo en si mismo es un proyecto ético, debido a que se
preocupa por la integralidad del ser humano; por tal motivo, las diferentes areas, y de acuerdo con su
especificidad, pueden contribuir a fortalecer una educacién ética. Dentro de sus temas se debe permitir la
discusidon y la reflexiéon de las dimensiones del sujeto moral.

La otra via es la que se ha denominado desde distintas corrientes pedagégicas como transversalidad. Una
educacion ética y moral atraviesa toda la vida escolar, todos los campos disciplinares, permea los distintos
ambitos escolares. De esta manera, se deben aprovechar e involucrar las vivencias de la escuela que
develen y evidencien el “Curriculo Oculto”. En esta via, se propone trabajar en cuatro grandes &mbitos:
Vivencias y momentos pedagdgicos, gobierno escolar, vida comunitaria y vida social.

El objeto del estudio de la ética como disciplina del conocimiento es la formacién integral del Acto
Humano en la creatividad, libertad, autonomia y responsabilidad que le permitan dirigir esta actuacién
en la direccién que juzgue conveniente. Por esta razén, el objetivo fundamental del area se centrara en
hacer de la ética una vivencia, un aporte a la cotidianidad y un acercamiento a nuestras realidades; el
analizar y realizar un cuestionamiento sobre el que hacer como ser humano participe de una sociedad,
con el &nimo de concientizar sobre la importancia de construir nuevas realidades.
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En relacién a lo anterior y siguiendo dichos lineamientos en el area de Etica y valores se tienen en cuenta
los principios institucionales de honestidad, amor esfuerzo y fe; también las orientaciones del manual de
normatividad que maneja la institucién para evaluar a los estudiantes, y del Manual de Convivencia el
cual es un acuerdo colectivo expresado en compromisos que asume cada uno de los miembros de la
comunidad educativa con el objetivo primordial de crear y favorecer ambientes propicios para el
desarrollo de la personalidad y la convivencia armédnica y que busca sefalar los principios y normas
minimas necesarias para la convivencia como seres sociales que son los integrantes de la comunidad
educativa, dando oportunidad para superar los errores y fallas, fortaleciendo tanto los logros como los
éxitos sin que sea sélo un sistema de estimulos y castigos.

Se trabaja con los estudiantes la reflexiéon y la conciliacién que son la base del proceso formativo, los
principios y la moral, la solucién de problemas generando cambios, trato fraterno, buena comunicacién
fundamental para buscar que prevalezca la armonia, el consenso que posibiliten la buena convivencia
escolar con la dignidad humana, se valora al joven como actor cultural de una sociedad, se construye una
disciplina fundamentada en la capacidad de decidir y actuar libre pero responsablemente, y la conciencia
acerca de las consecuencias que tiene todo lo que hacemos o dejamos de hacer, sobre nosotros mismos o
sobre los demés; la paz interna, la protesta pacifica, el didlogo y la negociacion.

En el desarrollo del &rea de ética y valores se abordarén las diferentes dimensiones que integran el ser
humano. En el &rea se han considerado los siguientes componentes: Relacién consigo mismo (auto
concepto, autoestima, autovaloracién, asertividad, manejo de sentimientos, sexualidad...), con la familia,
con el entorno, con la institucién; los valores ciudadanos, con la ciencia y la tecnologia, y su vocacién
laboral.

Se trata, de desarrollar competencias psicosociales y habilidades interpersonales que ayuden a las
estudiantes a tomar decisiones informadas, comunicarse de manera efectiva y asertiva, y desarrollar
destrezas para confrontar situaciones y solucionar conflictos, contribuyendo a una vida saludable y
productiva, para enfrentar con éxito los desafios de la vida diaria.

7. ESTRUCTURA CONCEPTUAL DEL AREA, con base en los lineamientos curriculares...Falta
8. ENFOQUE METODOLOGICO

8.1. Métodos a aplicar: Se proponen para el desarrollo del &rea UNA METODOLOGIA ACTIVA con base
en: lectura y andlisis textos, reflexiones personales y grupales, escribir ideas fundamentales, mesa
redonda o paneles, elaboracién de carteleras y afiches para la institucién, ensayo, dindmicas, cuentos
mensajes, discoforos, talleres, convivencias, proyectos de aula, concursos, anélisis de la realidad,,
exposiciones, concursos, talleres, andlisis de peliculas y canciones, carteles, visitas a lugares como
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practica de solidaridad, entre otras, en los cuales se estimula la educacién por competencias
(argumentativa, propositiva e interpretativa).

Las metodologias comprenden las siguientes visiones pedagdgicas:

a.

Aprendizaje en equipo: De acuerdo con Perskins, el aprendizaje colaborativo, es aquel que se realiza
por parte de equipos de estudiantes para resolver una situacién y aprender de manera conjunta. Este
tipo de aprendizaje implica establecer metas, roles, manejar recursos, compartir conocimientos,
aprender juntos y responder por un mejor desempefio en el conocimiento del area.

Aprendizaje significativo: De acuerdo con Ausubel (1976: 55), se entiende por aprendizaje significativo
“la adquisicion de nuevos significados, y a la inversa, éstos son producto del aprendizaje significativo.
Esto es, el surgimiento de nuevos significados en el alumno refleja la consumacién de un proceso de
aprendizaje significativo.” También puntualiza el autor que el aprendizaje significativo requiere de
material potencialmente significativo y la disposicidn para este tipo de aprendizaje.

Metodologia problémica: De acuerdo con Medina, “podemos definir la ensefianza problémica como
un proceso de conocimiento que formula problemas cognoscitivos y practicos, utiliza distintos
métodos y técnicas de ensefianza y se caracteriza por tener rasgos bésicos de la busqueda del
conocimiento. El propdsito central de la ensefianza problémica no consiste, inicamente, en facilitar
los caminos para acceder al conocimiento, sino, fundamentalmente en potencializar la capacidad del
estudiante para construir con imaginacién y creatividad su propio conocimiento, desarrollando en él,
un espiritu indagador y la disciplina del trabajo académico™ (1997:105).La metodologia problémica ha
sido planteada como aquella pertinente para un curriculo por competencias, en especial Gonczi
(1996), ha dicho que “puede establecerse un plan de estudios basado en un concepto integrado de
normas de competencia, en funcién de problemas o conceptos.

El seminario: Es una estrategia adoptada por la educacién consiste en el estudio sistematico de un
tépico planeado por un grupo. Es la reunién de un nimero pequefio de miembros que se unen para
efectuar la investigacién de un tema elegido. El objetivo es lograr el conocimiento completo vy
especifico de una materia.

El seminario centra su importancia en:

Proporcionar la oportunidad de indagar, cuestionar, investigar y profundizar.

Permitir una mejor comprensién de los acontecimientos, procesos, sucesos y el por qué de las cosas.
Brindar el espacio para desarrollar las competencias del &rea, llegar a conclusiones y tomar partido en
una discusion.
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e. El taller: Es una estrategia que formula, planea y organiza acciones con objetivos especificos, aqui se
plantean ejercicios para que el estudiante se enfrente a una situacién nueva y aplique lo aprendido en

situaciones anteriores.

Esta estrategia permite a los estudiantes:

» Afianzar aprendizajes.
»  Despejar dudas.
» Desarrollar destrezas.

» Retroalimentar conceptos.

8.2. Estrategias de superacién de dificultades: Para la superacién de dificultades se tendrédn en cuenta lo

siguiente:

= Participacién del estudiante en clase y proyectos
* Trabajos que reflejen su actitud y vivencias que contribuyan a fortalecer la filosofia institucional.

=  Cambio de actitud.

» Manejo de vocabulario.
= Participacién y colaboracién

» Asignacién de trabajos de tipo comunitario.

9. EVALUACION: La evaluacién en el &mbito de la educacién ética y moral requiere de una mirada y un
tratamiento especial, pues los contenidos y las dimensiones que abarca hacen de ella un campo sui
géneris. En él se pone de presente el ser humano como totalidad en sus aspectos cognitivos, emotivos,
afectivos, sociales, etc., y es el lugar en donde, por tanto, se interrelacionan todas las précticas y
dimensiones de la vida escolar. Esta caracteristica hace que la evaluacién en esta &rea sea un proceso
complejo, como complejos y diversos son los procesos, contenidos y manifestaciones morales.

Siendo imposible la objetivacién, y por tanto la cuantificacién en este campo, y ajenos a la intencién de
reducir esta labor a la formulacién de unas calificaciones que den cuenta de los conocimientos que los
estudiantes hayan logrado en cuanto a normas o valores, consideramos que la tarea evaluativa debera
orientarse hacia la comprensién, interpretacién y andlisis evaluativo de los distintos aspectos y contenidos
que se presentan en la vida cotidiana de la institucién educativa.

Cognitivo

Procedimental

Ser y convivir

Prueba de compr.

20%

20%

30%

30%

9.1. Evaluacién para estudiantes con Discapacidades y transtornos:

9.2. Evaluacidon formativa:
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9.1. Evaluacién sumativa:
9.4. Evaluacién diagnéstica:
9.5. Autoevaluacién:

9.6. Coevaluacién:

9.7. Heteroevaluacién:

10. APORTES DEL AREA A LA FORMACION DEL ESTUDIANTE
10.1. PRAE-PESC:
10.2. PROYECTO DE VIDA:
10.3. Media académia y/o Media Técnica:

A la media académica: Ftica y Valores Humanos en la Media Académica, es la oportunidad para
desarrollar en los estudiantes la ética enfocada a su futura profesién.

A la media técnica: Como la Media Técnica pertenece al componente del HACER, donde el éxito radica
en seguir procedimientos, casi siempre establecidos segin las normas pertinentes, la ética aporta, la
posibilidad de pensar dos veces cuando vaya a realizar un procedimiento, poniendo de por medio las
consecuencias que este pueda tener.

11. DISENO CURRICULAR: El disefio curricular del area de Etica y Valores Humanos estd constituido por los
Estdndares Béasicos de Competencia, que para el caso en cuestiéon se toma como referencia y meta, UNO, para
los cuatro periodos en cada nivel; los desempefios que son elaborados a partir de la estructura, accién-
contenido-criterio, y se establecen DOS para cada periodo; luego, se definen los saberes, que corresponden a
los contenidos teméticos desarrollados en cada nivel; alli se define también la Metodologia, para todos los
niveles, constituida por CINCO momentos a saber: 1). Motivacién; 2). Reflexién critica; 3). Valoracién ética,
basada en casos; 4). Promocién de la autonomia moral y, 5). Mi aprendizaje ético; finalmente, estan los
criterios de Evaluacion, para todos los niveles de grados, estos son: 1). Participacién continua del estudiante en
las actividades propuestas; 2). Comprensién de conceptos éticos y andlisis profundo de los mismos; 3).
Transferencia y aplicacién de los conocimientos en situaciones practicas, como el trabajo en equipo; 4). Toma
de decisiones conscientes, libres y responsable de las consecuencias; y, 5). Evidencia visible de los valores éticos
promovidos por el 4rea y la Institucién educativa.
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11.1. PLAN DE AREA POR PERIODOS:
Grado | Periodo Estdndar Saberes Desempeiios
Promueve el desarrollo .
a1 - iy . Asume actitudes respetuosas
de habilidades éticasy | 1. Aceptacién de mi . .
. . para relacionarse con las demas
valores humanos entre identidad. . L
- personas en su vida cotidiana e
sus compaferos, 2. El valor del cuerpo. S
. . institucional.
1. centrandose en la 3. Las relaciones humanas .
. . - - Demuestra  capacidad de
importancia de las y el trabajo en equipo. . .
. L . didlogo para comunicarse con
relaciones humanas y la | 4. La ética del trabajo en . .
. . los demé&s propiciando el
aceptacién de la equipo. trabaio en equino
identidad personal. ) quIpo-
Promueve el desarrollo Identifica los wvalores que
de habilidades éticas y - . aporta su familia, como nucleo
1. La familia como nucleo .
valores humanos entre . de la sociedad, con la
- de la sociedad. o .
sus companeros, - descripcién de los mismos en
. 2. Valores de la familia.
1. centrdndose en la . un texto breve.
. . 3. Ambiente escolar. - ~
importancia de las . . Participa en campafas, que
. 4. Lla violencia en la . T
relaciones humanas y la escuela contribuyen a la promocién de
aceptacién de la ) un mejor ambiente escolar, a
identidad personal. través de acciones creativas.
Promueve el desarrollo .
6° L o Caracteriza el valor de la
de habilidades éticasy | 1. El valor de la .
- responsabilidad personal vy
valores humanos entre responsabilidad. o .
~ o comunitaria, mediante una
sus compafieros, 2. Lla responsabilidad .
. - tabla comparativa.
1. centrdndose en la personal y comunitaria.
. . o Propone normas de
importancia de las 3. La norma como criterio . . .
. . . convivencia social, que sean
relaciones humanas y la de convivencia. .
< R aplicables en el entorno
aceptacién de la 4. Normas institucionales.
. - escolar.
identidad personal.
Comprueba el estado
Promueve el desarrollo ambiental del espacio fisico
de habilidades éticasy | 1. Factores ambientales escolar de la Institucién
valores humanos entre en el &mbito escolar. educativa, a través de
sus companeros, 2. Contaminacién evidencias obtenidas mediante
V. centrdndose en la institucional. la observacién directa.
importancia de las 3. El ambiente social. Formula algunas acciones
relaciones humanas y la | 4. El ambiente del aula de pertinentes, para mejorar el
aceptacion de la clase. ambiente social y de
identidad personal. convivencia en las aulas de
clase.
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Grado | Periodo Estandar

Saberes

Desempeiios

Define los elementos
constitutivos personales,
afines al desarrollo de
principios éticos y
valores humanos,
atendiendo la
importancia de las
relaciones con el otro.

Elementos constitutivos
de la personalidad
humana.

La autoimagen.

Los valores expresados
en los sentimientos.

El optimismo vy la
superacién del fracaso.

Describe las caracteristicas que
lo identifican como persona
Gnica, en una breve
caracterizaciéon de si mismo.
Demuestra la importancia de
los sentimientos positivos, en
sus  valoraciones éticas vy
morales.

Define los elementos
constitutivos personales,
afines al desarrollo de
principios éticos y

VL. valores humanos,
atendiendo la
importancia de las
relaciones con el otro.

Sentimientos
caracteristicos de la
familia.

La ética de los
sentimientos.

La fraternidad.

Las actitudes o
expresiones fraternas.

Sefiala la importancia que tiene
la familia en la formacién de
los sentimientos, creando un
contenido poético.

Muestra las principales
actitudes fraternas que se
realizan en la comunidad
educativa, mediante una lista
de chequeo.

Define los elementos
constitutivos personales,
afines al desarrollo de
principios éticos y

VILI. valores humanos,
atendiendo la
importancia de las
relaciones con el otro.

{Qué es la sexualidad
humana?
Consideraciones éticas
sobre la sexualidad.
Relaciones
interpersonales.
Principios éticos en las
relaciones personales.

Identifica los componentes
fisicos y psicolégicos de la
identidad y orientacién sexual,
elaborando un  contenido
sobre la temética.

Formula principios éticos para
las relaciones interpersonales,
entre personas con diferentes
caracteristicas.

Define los elementos
constitutivos personales,
afines al desarrollo de
principios éticos y
valores humanos,
atendiendo la
importancia de las
relaciones con el otro.

VIII.

La relacién con el
OTRO.

La Etica de las
relaciones humanas.
La virtualidad en las
relaciones humanas.
Etica de las redes
sociales.

Indica las condiciones propicias
para el desarrollo de las
relaciones  personales, en
ambientes favorables,
mediante la interaccién con sus
companeros.

Localiza las principales redes
sociales y su influencia en las
relaciones personales,
mediante la descripcién de los
positivo y negativo en cada
una de ellas.
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Grado | Periodo Estandar Saberes Desempeiios
Propicia ambientes de

convivencia social,
mediante la vivencia de
valores que permiten la
creacién de escenarios
pacificos entre sus
compafieros, atendiendo
las reglas morales y las
convenciones sociales.
Propicia ambientes de
convivencia social,
mediante la vivencia de
valores que permiten la
creacién de escenarios
pacificos entre sus
compaferos, atendiendo
las reglas morales y las
ge convenciones sociales.
Propicia ambientes de
convivencia social,
mediante la vivencia de
valores que permiten la
creacién de escenarios
pacificos entre sus
compafieros, atendiendo
las reglas morales y las
convenciones sociales.
Propicia ambientes de
convivencia social,
mediante la vivencia de
valores que permiten la
creacién de escenarios
pacificos entre sus
compafieros, atendiendo
las reglas morales y las
convenciones sociales.
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Grado

Periodo

Estadndar

Saberes

Desempeiios

Formula estrategias
aplicables en su familia y
entorno que le permiten
la adquisicién de valores

éticos y morales
relacionados con la
tolerancia y el respeto
por la diferencia,
mediante acuerdos
comunes.

Formula estrategias
aplicables en su familia y
entorno que le permiten
la adquisicién de valores

éticos y morales
relacionados con la
tolerancia y el respeto
por la diferencia,
mediante acuerdos
comunes.

Formula estrategias
aplicables en su familia y
entorno que le permiten
la adquisicién de valores

éticos y morales
relacionados con la
tolerancia y el respeto
por la diferencia,
mediante acuerdos
comunes.

Formula estrategias
aplicables en su familia y
entorno que le permiten
la adquisicién de valores

éticos y morales
relacionados con la
tolerancia y el respeto
por la diferencia,
mediante acuerdos
comunes.




DANE 154001008266
NIT 800181183-7

3
COLEGIO
SIMON BOLIVAR
CUCUTA

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO SIMON BOLiIVAR

GESTION ACADEMICA

“EDUCAMOS PARA CONSTRUIR PROYECTO DE VIDA CON EXITO”

ESTRUCTURA PROYECTO DE AREA: ETICA Y VALORES HUMANOS

GA-FO5

Versiéon 1.0

15-10-2015

Pagina 20 de 23

Grado

Periodo

Estadndar Saberes

Desempeiios

Promueve la
participacion social y
politica como una
expresion de los valores
personales y sociales,
que se requieran para la
solidaridad y la
convivencia, como
propuesta para mejorar
su entorno.

Promueve la
participacién social y
politica como una
expresion de los valores
personales y sociales,
que se requieran para la
solidaridad y la
convivencia, como
propuesta para mejorar
su entorno.

Promueve la
participacion social y
politica como una
expresién de los valores
personales y sociales,
que se requieran para la
solidaridad y la
convivencia, como
propuesta para mejorar
su entorno.

Promueve la
participacion social y
politica como una
expresion de los valores
personales y sociales,
que se requieran para la
solidaridad y la
convivencia, como
propuesta para mejorar
su entorno.
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Grado

Periodo

Estadndar

Saberes

Desempeiios

Integra en su Proyecto
Personal de Vida,
principios éticos
universales que orientan
la basqueda de
horizontes profesionales
especificos, de manera
que su desempefio sea
moralmente correcto.

Integra en su Proyecto
Personal de Vida,
principios éticos
universales que orientan
la bisqueda de
horizontes profesionales
especificos, de manera
que su desempefio sea
moralmente correcto.

Integra en su Proyecto
Personal de Vida,
principios éticos
universales que orientan
la bisqueda de
horizontes profesionales
especificos, de manera
que su desempeiio sea
moralmente correcto.

Integra en su Proyecto
Personal de Vida,
principios éticos
universales que orientan
la bisqueda de
horizontes profesionales
especificos, de manera
que su desempefio sea
moralmente correcto.

11.2. PLAN DE CLASES: (Ver plan de clase, anexo).
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11.3.  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS:

» Talleres dirigidos a la comunidad.

» Campafas para vivenciar valores.

» Composiciones y publicaciones de los estudiantes: cartelera “PARA REFLEXIONAR™.
* Trabajos en bien del colegio o de la comunidad educativa.

* Dia de los valores.
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ANEXOS:

1. Estructura conceptual.
2. Mapa funcional.
3. Planes de asignatura.

Ajustes (formato de los avances del area afio a afio)

Fecha

Elemento ajustado Pag.

Responsable del ajuste

23/09/2024

Actualizacién con los componentes propios de los

e e 2
proyectos de area institucionales. 3

Integrantes del &rea.




